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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

ENVESU yonetimi olarak, “En Degerli Varligimiz Insan Kaynagimmizdir.” bilinciyle yola
cikarak calisanlarimiz i¢in giivenli ve saglikli bir ¢alisma ortami1 olusturmay1 ve bunu siirekli
iyilestirmeyi hedeflemekteyiz. Bu dogrultuda en uygun caligma yontemlerini belirlemekte,
uygulamakta ve siirdiiriilebilir hale getirmekteyiz. ISO 45001:2018 Is Saglig1 ve Giivenligi
Yénetim Sistemi, Uluslararast Calisma Orgiitii’'niin (ILO) Giivenli ve Saglkli Calisma
Ortamina Dair 155 sayili Sozlesmesi, Uluslararasi Finans Kurumu’nun (IFC) Performans
Standartlar1, 6331 sayil1 Tiirkiye Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve ilgili ulusal ve uluslararasi
mevzuatlar dogrultusunda olusturulan Is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemimiz
kapsaminda, riskleri kontrol altina almakta ve is kazalarmi 6nlemek i¢in gerekli dnlemleri
almaktay1z.

ISG performansimizi artirmak amaciyla, ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuat ve yonetmeliklere
uyum kapsaminda:

o Sifir i kazasi ve sifir meslek hastalifi yaklasimiyla saglikli ve giivenli ¢aligma
kosullarin1 olusturmayi,

e (Calisma ortamindaki tehlike ve riskleri belirleyerek is kazalarini ve meslek
hastaliklarin1 6nlemek i¢in gerekli tim 6nlemleri almayi,

o Risk yonetimi siireglerini gozden gecirerek ramak kala olaylarini etkin bir sekilde analiz
etmeyi ve diizeltici/Onleyici aksiyonlar1 hayata gecirmeyi,

 Gerekli olabilecek tiim ISG egitimleri igin olanak saglamay1 ve egitimlerin etkinligini
takip etmeyi,

e Calisanlarrmz ve ilgili taraflarim ISG konusundaki ihtiyag ve beklentilerinin
anlasilmasi icin gerekli iletisim faaliyetlerini saglamayn,

e Acil durumlara kars1 hazirlikli olmak i¢in diizenli tatbikatlar gerceklestirmeyi ve kriz
yonetim planlarini siirekli giincellemeyi,

o Is saghg ve giivenligi ile ilgili kapsamindaki yasal yiikiimliiliiklere, ilgili ulusal ve
uluslararasi standartlara uymayz,

o Teknolojik gelismeleri takip ederek is sagligi ve giivenligini destekleyen yenilik¢i
¢Oziimleri siireclerimize entegre etmeyi,

o Tedarik¢i ve yiiklenicilerin de ISG gerekliliklerine uyum saglamalarini1 garanti altina
almayi,

o Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemimizi diizenli olarak gdzden gegirerek siirekli
olarak iyilestirmeyi ve performansimizi dlgerek seffaf bir sekilde raporlamay1

taahhut ederiz.



